
FORMULARZ REKRUTACYJNY - PRACODAWCA

w ramach projektu pn. „Wdrażanie programów równościowych dla województwa łódzkiego” 
(FELD.08.01-IZ.00-001/24) 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej - Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w
ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027 (priorytet 8 Fundusze

europejskie dla edukacji i kadr w Łódzkiem, działanie 08.01 Wzmocnienie równości płci)

Dane podstawowe pracodawcy
Pełna nazwa pracodawcy

NIP

REGON

Typ instytucji (np. fundacja,
przedsiębiorstwo, 
spółdzielnia)
Status przedsiębiorstwa 
(jeśli dotyczy)

☐ mikroprzedsiębiorstwo 
☐ małe przedsiębiorstwo
☐ średnie przedsiębiorstwo
☐ duże przedsiębiorstwo
☐ nie dotyczy

Liczba zatrudnionych osób

Dane adresowe pracodawcy
Firma posiada jednostkę 
organizacyjną na terenie 
województwa łódzkiego

☐ TAK
☐ NIE

Województwo
Powiat

Gmina

Kod pocztowy

Miejscowość

Ulica

Nr 

Telefon

e-mail

Pozostałe informacje
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Czy pracodawca posiada 
wdrożoną politykę 
równościową?

☐ TAK
☐ NIE

Opis polityki równościowej 
(jeśli dotyczy):

Czy pracodawca korzystał 
wcześniej ze wsparcia EFS w
tym zakresie?

☐ TAK
☐ NIE

Motywacja do udziału w 
projekcie (opis potrzeb 
pracodawcy)

……………………………………………………..
(miejscowość i data)

………………………………………………………………
(podpis osoby reprezentującej pracodawcę)

Oświadczam, że powyższe informację są prawdziwe.

……………………………………………………..
(miejscowość i data)

………………………………………………………………
(podpis osoby reprezentującej pracodawcę)

Oświadczam,  że  wykazany  powyżej  pracodawca  nie  otrzymał  podobnego  wsparcia  z  więcej  niż
jednego projektu EFS.

……………………………………………………..
(miejscowość i data)

………………………………………………………………
(podpis osoby reprezentującej pracodawcę)

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji projektu
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1) W  związku  z  chęcią  przystąpienia  do  Projektu  pn.  Wdrażanie  programów  równościowych  dla
województwa łódzkiego, przyjmuję do wiadomości, iż:
1. Administratorem,  czyli  podmiotem  decydującym  o  tym,  jak  będą  wykorzystywane  Twoje  dane

osobowe, jest Instytut Równości i  Dostępności  Sp. z  o.o. z siedzibą w Łodzi  przy ul.  Prezydenta
Gabriela  Narutowicza  51/1,  90-130  Łódź  –  beneficjent  realizujący  projekt  w  ramach  programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027 (dalej: FEŁ2027).

2. Aby się z nami skontaktować, żeby uzyskać więcej informacji o przetwarzaniu danych osobowych,
napisz do wyznaczonego przez nas inspektora ochrony danych (IOD). Oto jego dane kontaktowe:
adres e-mail:  biuro@irid.org.pl,  adres pocztowy: Inspektor Ochrony Danych, Instytut Równości  i
Dostępności Sp. z o.o. z siedzibą w Łodzi przy ul. Prezydenta Gabriela Narutowicza 51/1, 90-130
Łódź

3. Twoje  dane  osobowe  możemy  pozyskiwać  od  Ciebie,  krajowych  instytucji,  z  sytemu
teleinformatycznego lub z rejestrów publicznych, o których mowa w art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 28
kwietnia  2022  r.  o  zasadach  realizacji  zadań  finansowanych  ze  środków  europejskich  w
perspektywie finansowej 2021-2027 (dalej: ustawa wdrożeniowa).

4. Podanie przez Ciebie danych osobowych dobrowolne, ale jest niezbędne do wypełnienia obowiązku
prawnego ciążącego na administratorze, jest niezbędne do zawarcia i wykonania umowy lub jest
niezbędne  do  wykonania  zadania  realizowanego  w  interesie  publicznym,  a  odmowa  podania
danych osobowych uniemożliwi  wypełnienie  ww.  obowiązku,  zadania publicznego lub realizację
umowy.

5. Celem  przetwarzania  przez  nas  Twoich  danych  jest  realizacja  FEŁ2027 związana  z  wdrażaniem
priorytetu 8 Fundusze europejskie dla edukacji i kadr w Łódzkiem, działanie 08.01 Wzmocnienie
równości  płci  i  realizacją  projektu  WDRAŻANIE  PROGRAMÓW  RÓWNOŚCIOWYCH  DLA
WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO.

6. Dane  będą  przetwarzane  w  szczególności  w  zakresie  realizacji  projektu,  m.  in.  potwierdzenia
kwalifikowalności wydatków, udzielania wsparcia uczestnikom projektów, ewaluacji, monitoringu,
kontroli, audytu, sprawozdawczości, raportowania oraz prowadzenia działań informacyjnych.

7. Podstawa prawna przetwarzania:
 art. 6 ust. 1 lit. b RODO - przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest

osoba, której dane dotyczą lub do podjęcia działań na żądanie osoby której dane dotyczą przed
zawarciem umowy

 art. 6 ust. 1 lit c RODO - przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego
ciążącego na administratorze,

 art. 6 ust. 1 lit e RODO - przetwarzanie jest niezbędne do wykonania zadania realizowanego w
interesie  publicznym  lub  w  ramach  sprawowania  władzy  publicznej  powierzonej
administratorowi,

 art. 9 ust. 2 lit. g RODO* - przetwarzanie jest niezbędne ze względów związanych z ważnym
interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa państwa członkowskiego, które są
proporcjonalne  do  wyznaczonego  celu,  nie  naruszają  istoty  prawa  do  ochrony  danych  i
przewidują odpowiednie i konkretne środki ochrony praw podstawowych i interesów osoby,
której dane dotyczą, w związku z:
- ustawą wdrożeniową,
- rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiającym wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego  Funduszu  Społecznego  Plus,  Funduszu  Spójności,  Funduszu  na  rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a
także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji
i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na
rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej
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- rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021
r.  ustanawiającym  Europejski  Fundusz  Społeczny  Plus  (EFS+)  oraz  uchylającym
rozporządzenie (UE) nr 1296/2013.

 Zgodnie z art. 5 ust. 1 lit. b RODO: "dalsze przetwarzanie do celów archiwalnych w interesie
publicznym, do celów badań naukowych lub historycznych lub do celów statystycznych nie
jest uznawane w myśl art. 89 ust. 1 za niezgodne z pierwotnymi celami".

8. Zgodnie z art. 89 ustawy wdrożeniowej - dostęp do Twoich danych osobowych – przysługuje nam,
ministrowi  właściwemu  do  spraw  rozwoju  regionalnego  wykonującemu  zadania  państwa
członkowskiego,  ministrowi  właściwemu do spraw finansów  publicznych,  instytucji  zarządzającej,
instytucji  audytowej,  Instytucji  pośredniczącej,  a także podmiotom, którym wymienione podmioty
powierzają realizację zadań na podstawie odrębnej umowy, w zakresie niezbędnym do realizacji ich
zadań  wynikających  z  przepisów  ustawy  wdrożeniowej  oraz  przysługuje  Prezesowi  Zakładu
Ubezpieczeń Społecznych i innym podmiotom upoważnionym na mocy prawa.

9. Wyżej wskazane podmioty udostępniają sobie nawzajem dane osobowe niezbędne do realizacji ich
zadań, w szczególności przy pomocy systemów teleinformatycznych.

10. Dane  mogą  być  także  udostępnione  usługodawcom  w  zakresie  serwisowania  oraz  konserwacji
infrastruktury teleinformatycznej urzędu oraz innym podmiotom świadczącym usługi na rzecz WUP i
ww. podmiotów

11. Przechowujemy  Twoje  dane  osobowe  do  momentu  wygaśnięcia  obowiązku  ich  przechowywania
wynikającego z przepisów prawa.

12. W celu zapewnienia Tobie kontroli nad swoimi danymi, RODO określa szereg praw, z których możesz
skorzystać, tj. prawo do żądania dostępu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia
lub ograniczenia  przetwarzania,  prawo do wniesienia  sprzeciwu wobec  przetwarzania,  prawo do
przenoszenia danych, prawo do informacji czy podejmowanie decyzji w Twojej sprawie odbywa się w
sposób zautomatyzowany, w tym poprzez profilowanie. Ponadto, masz prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego.

13. Należy jednak mieć na uwadze, iż ze względu na charakter i kontekst przetwarzania Twoich danych,
nie każde żądanie jako administrator jesteśmy w stanie spełnić. W tym celu możesz skontaktować się
z wyżej wskazanym Inspektorem Ochrony Danych.

14. Twoje  dane  osobowe  nie  będą  przetwarzane  w  sposób  zautomatyzowany  (w  tym  w  formie
profilowania), wynikający z przepisów prawa.

15. Twoje dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych.
16. Ilekroć mowa w niniejszej informacji o RODO, należy przez to rozumieć Rozporządzenie Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dni 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych
oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE

……………………………………………………..
(miejscowość i data)

………………………………………………………………
(podpis osoby reprezentującej pracodawcę)

Załączniki:
 Odpis  z  KRS/CEiDG  potwierdzający  adres  działalności  oraz  osobę  /  osoby  reprezentujące

pracodawcę
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Pracodawca spełnia kryteria kwalifikacyjne ☐ TAK
☐ NIE

Liczba punktów wynikające ze spełnienia
kryteriów premiujących ………….. punktów

Rekomendacja do udziału w projekcie ☐ TAK
☐ NIE

Wstępny zakres merytoryczny wsparcia
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	Załączniki:

